AZ OSZKOI BUZAVIRAG OVODA HAZIRENDJE

BEVEZETO

Ovodink feladata, célija a hozzdnk jaré6 gyermekek sokoldald fejlesztése, ezek
megvaldsitdsdhoz sziikséges az 6voda és a csaldd sokoldald, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése.
Ezért intézménylinkben a gyermekek neveléséhez nyugodt, szeretetteljes, csalddias 1égkort
biztositunk, figyelembe véve a gyermekek, a sziilok, €s az itt dolgozdk jogainak érvényesiilését.
Az 6voda Hézirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorldsaval, a gyermekek 6vodai
életével kapcsolatos rendelkezéseket dllapit meg, mely az Oszkéi Ovoda helyi nevelési
programjaval és a Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatidval Osszhangban miikodik. A
hazirendben meghatédrozott kérdéseket a jogszabalyoknak megfeleléen hatirozzuk meg 2011.
évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrdl a torvény végrehajtasardl szol6 229/2012.(VIIL:28.)
korm.rendelet 20/2012(VIIL.31.) EMMI rendelet. A hazirendbe foglaltak betartdsa kotelezd a
gyerekekre, sziilokre, hozzatartozokra, €s az Ovoda minden dolgozdjira egyardnt. Az
intézményiinkbe beiratkozott gyermekek sziilei megkapjdk a HAZIREND egy példanyit,
amely az 6voda Sziil6i Szervezetének egyetértésével késziilt el, valamint annak érdemi

valtozdsa esetén a hatdlyba 1épést kovetden keletkezett informdcids tartalmakat.
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L. Bevezet6 rendelkezések

A Hazirend célja:

A Hézirend az intézmény Szervezeti €s Milkodési Szabdlyzata alapjdn azokat a
rendelkezéseket, szabdlyokat tartalmazza, amelyeket mind az 6vodapedagdégusoknak, mind a
sziiloknek, mind a gyermekeknek jogaik €s kotelezettségeik 0sszhangjanak megteremtésével

be kell tartaniuk.

A Hazirend hatalva:

A Hazirend teriileti hatdlya kiterjed az Oszkéi Ovodara.

Személyi hatdlya: A Hazirend hatdlya kiterjed az intézmény alkalmazottjaira, az intézménnyel
egyéb jogviszonyba éllokra, az 6vodaskord gyermekekre, az 6vodaskoru gyermekek sziileire.
Id6beni hatdlya: A Hézirend az elfogaddstol visszavondsig érvényes. Modositasra akkor keriil
sor, ha a meghatdrozo6 torvényi szabalyok, bels6é dokumentumok médosulnak, vagy ha a sziilok,

illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. A Hazirend feliilvizsgdlata évente torténik.

A Hazirend elfogadéasa:

A Hazirendet az 6vodavezetd késziti el, majd a Neveldtestiilet dontési jovahagyasdval vélik
érvényessé. A Hazirendet elfogaddsakor, illetve moddositdsakor a Sziilok szamadra ki kell

hirdetni, hozzaférhet6vé kell tenni.

A Hazirend tartalma:

Az 6voda Hazirendje tartalmazza a gyermeki és a sziildi jogok és kotelességek gyakorlasanak
modjat, valamint az 6voda munkarendjével, pedagdgiai munkdjaval kapcsolatos
rendelkezéseket. Valamint a gyermekek napirendjét, a foglalkozdsok rendjét, az 6voda

helyiségei, berendezési targyai, eszkozei haszndlatdnak, valamint a téritési dij fizetési rendjét.

Az Int€ézmény Pedagdgiai Programja:

Az Intézmény Pedagégiai Programja a sziilok altal szabadon megtekinthetd. Az 6voda vezetdje
vagy az 4ltala kijelolt pedagdgus koteles a sziildk részére tdjékoztatdst adni a Pedagdgiai

Programrol, a Szervezeti és Miikodési szabalyzatban meghatarozottak szerint.



I1. Az 6vodaban folyé nevelomunka alapelvei

Ovodank nevelési intézmény, s mint ilyen, a gyermeki személyiség kibontakoztatdséra,
fejlesztésére torekszik. Tudatosan szervezett nevelési helyzetek megteremtésével segitjiik elo,
tessziik lehetové a gyermekek fejlodését. Az dvoda a kozoktatdsi rendszer szakmailag 6nalld
intézménye, a csalddi nevelés kiegészitéje. Ovodank nevelés kozpontd, ahol minden eszkoz,
eljaras és egyéb hatds az egészséges testilelki fejlddést szolgalja. Az 6vodai nevelés 6vo-védo,
szocidlis és személyiségfejlesztd funkciot 1t el. Tiszteletben tarjuk a gyermekek életformdjt,
jatékhoz, mozgashoz, egészséges €lethez vald jogat, segitjiik személyiségiik kibontakozasat.
Ovodénkban a nevelémunka az Oszkéi Ovoda Pedagdgiai Programja, valamint a Koznevelési
térvény, az Ovodai nevelés Orszdgos Alapprogramja, a Szervezeti és Miikodési Szabalyzatban

foglaltak szerint folyik.

Nevelésiink alapveto célja:

* Az 6vodai nevelés célja az, hogy elOsegitse az 6voddsok sokoldald harmonikus
fejlodését, a gyermeki személyiség kibontakozdsat, a hatranyok csokkenését, az egyéni
sajatossagok valamint az eltérd fejlodési iitem figyelembevételével (ide értve a kiemelt
figyelmet igényl6é gyermekek ellatasat is). (ONAP)

* A csaladi nevelésre alapozva, azt kiegészitve, gyermekkozponti Ovodai élet
megteremtése.

*  Szeretetteljes, derlis, vidam, élményekre épiilo, tevékenységekre 0sztonzd kornyezet

biztositasa.

I11. Altalinos informaciok

Ovodénk neve: Oszk6i Ovoda

Cim: 9825 Oszkd, Rakdczi utca 89/A.

Telefonszam: 06-94/370-962

OM azonosité: 036721

Az 6vodai csoportok szama: 1 vegyes €letkorud csoport.

Az intézménybe felvehetd maximaélis gyermeklétszam: 25 £6.



E-mail cim: ovoda55 @freemail.hu

Az intézményvezetd neve: Borsos-Kercza Brigitta

IV. Az intézmény nyitvatartasa

Nyitva tartds:

Nevelési év: Szeptember 1-jétdl augusztus 31-ig, mely két részbdl all:
Szervezett tanuldsi idoszak: Szeptember 1-t6l mdjus 31-ig

Nyari idészak: Junius 1-t6l augusztus 31-ig

Az 6vodai nevelési év szeptember 1-t6l a kovetkezd év augusztus 31-ig tart. A nydri zarva
tartds augusztus hénap. A fenntarté engedélyével augusztus hénapban, valamint kardcsony és
szilveszter kozotti napokon az évoda zdrva tart. A zdrva tartds idejére felmérjiik az igényeket,
ennek megfelelden biztositunk ligyeletet. Az iskolai - 6szi, téli, tavaszi, nydri - sziinetek idején
az 6voda zavartalanul nyitva tart. Amennyiben a gyermekek 1étszdma az Alapité Okiratban

foglaltak alapjan 30% aléd csokken, az 6voda zérva tart.

Az egész nevelési évben Osszesen 5 nevelés nélkiili munkanap fordithat6 pedagdgiai feladatok

elvégzésére, mely alatt az 6voda zdrva tart. Errdl a sziiloket 7 munkanappal el6bb értesitjiik.

Napi nyitva tartas:

Intézményiink hétfétol péntekig, 6t napos munkarendben, folyamatosan miikodik.

A nyitva tartdsi id6: napi 10 6ra: reggel 6. 45 - t6l délutan 16. 45 6raig

Napirend, hetirend: 64> — 73° Jaték
Benne: Gylilekezés. K6z0s jaték
730-103% Jaték

Jaték, szabadon vdlasztott tevékenységek.



Benne: folyamatos reggeli, jatékhoz kapcsolhato tevékenységek. Révid (10-15 perces)
Osszelilés a sz6nyegen: mesehallgatds, beszélgetés. Gyiimdlcskostolds. Késziilédés az udvarra

(mosakodds, 6ltézkédeés).
103°- 114 Jaték
Levegézés az udvaron, udvari jaték, séta

11%-12% Késziil6dés az ebédhez (dtéltézés, tisztdlkodds), ebéd, mosddhaszndlat, késziilédés

a délutdni pihenbhoz.

1245-1530 Mese, délutdni pihend, folyamatos ébredés, tisztdlkodds, uzsonna, mindennapos

testnevelés

1530-16% Jdték, szabadon vdlasztott tevékenység (jo idd esetén az udvaron).Hazamenetel.

Heti rendiink:
Hétf4:

e Kiils6 vilag tevékeny megismerése

Kedd:

* Mozgas
* Rajzolas, festés, mintdzas, kézimunka

Szerda:

e Verselés, mesélés

Csutortok:

» Enek, zene, énekes jaték, gyermek tanc

Péntek:

e Verselés, mesélés



V. Az Intézmény igénybevételirendje, beiratkozas, és az elhelyezés

megsziinése
Ovodakitelezettség:

A harom éves kortdl kotelezd évodai nevelés

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény 2015. szeptember 1-jét6l hatdlyba 1épd
rendelkezése szerint a gyermeknek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik
életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatdl legaldbb napi négy 6rdban 6vodai foglalkozdson
koteles részt vennie. A Hivatal, a sziillo kérelmére €s az 6vodavezetd, valamint a védonod
egyetértésével, a gyermek jogos érdekét szem elOtt tartva, a negyedik életév betoltéséig
felmentést adhat a kotelez6 6vodai nevelésben vald részvétel aldl, ha a gyermek csaladi
koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja. 2010.szeptember 1-
tol hatdlyos rendelkezés, hogy az 6voda felveheti azt a korzetében laké gyermeket is, aki a 3.
életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden a telepiilésen
taldlhat6 dllandé6 lakohellyel, ennek hidnyaban érvényes tartézkodési hellyel rendelkezd 3 éves

és anndl id6sebb gyermekek 6vodai felvételi kérelme teljesithetd.

Az ovodai felvétel, atvétel eljarasi rendje. Az 6vodai jogviszony létesitésének rendje

* Az 6vodai beiratasra, felvételi jelentkezésre (a kovetkezd nevelési évre) aprilis 20. és
madjus 20. kozott, a fenntart6 dltal meghatarozott idépontban keriil sor, melynek pontos
idejérol a felvételi jelentkezést megel6zden harminc nappal, hirdetmény formajaban
tdjékoztatjuk a sziiloket.

* A gyermek felvétele vagy atvétele mas Svodabdl jelentkezés alapjan folyamatosan
torténhet a nevelési év kdzben az iires férohelyek fiiggvényében. Mdas 6vodabdl torténd
atjelentkezés esetén az Ovoda igazoldsat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd
beiratkozdskor.

* Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan, a sziild személyes megjelenésével
torténik. A jelentkezéshez, befratdshoz sziikséges személyi okmanyok:

- a gyermek nevére kidllitott személyi azonositd €s lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany
- a gyermek TAJ kartydja
- a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata

- a sziilé személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanya



- a nem magyar allampolgarsdgi gyermek esetében igazolni kell a Magyarorszag

teriiletén val6 tart6zkoddsra jogosité okmanyt

Egyéb fontos dokumentumok:

- amennyiben van kedvezményre jogosité hatdrozat (pl.: Rendszeres gyermekvédelmi
hatarozat, igazolas tartds betegségrol,)

- Sajatos nevelési igényti, 6vodakoteles gyermek esetében az 6voda rendelkezésére kell
bocsitani a kovetkezd dokumentumokat: — orvosi diagndzist, vagy a vizsgalat
folyamatarél sz6l6 igazoldsokat — megel6z0 pszicholdgiai, gydgypedagdgiai
véleményeket, vizsgilati eredményeket — sziikséges gydgyszerekrdl szolé orvosi
igazolast — szakértdi véleményt .

A sziild gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele
a nevelési évben folyamatos. Az intézmény vezetdje a gyermek felvételérdl és az
elutasitasarol a sziilot mindenkor érvényben 1€v6 jogszabalyok szerint 15 munkanapon
beliil irdsban értesiti. A felvételnél meghatiarozé a fenntarté 4altal megallapitott
férOhelyszam. A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény vezetdje dont.
Az 6vodéba torténo felvétel a beiratkozassal valik érvényessé, €s mindaddig tart, amig
a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségi szintet. A felvételt nyert

gyermeket a sziilo koteles rendszeresen 6vodéba jaratni.

Az ovodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje:

* Az 6voda felveheti, atveheti azt a gyermeket, aki 6vodakoteles, €s lakohelye, ennek
hidnyédban tartézkodasi helye a korzetében taldlhato.
*  Assziil6 az 6vodai nevelésben torténo részvételre jogszabaly altal kotelezett gyermekét

koteles beiratni.

Megszunik az 6vodai elhelyezés, jogviszony, ha:

+ a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

* ha a jegyz0 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabdl torténd kimaradadséra,

max. 4 éves korig

* ha a gyermeket felvették az iskoldba, a nevelési év utolsé napjan.



* az dvoddba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesitd gyermek eléri a tankételes kort

* ha az intézmény jogutdd nélkiil megsziinik

A tavolmaradas igazolasa:

A sziildnek gyermeke barmilyen okbdl torténd tdvolmaraddsdt minden esetben be kell
jelentenie a hidnyzas els0 napjan. Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasokrdl tavol marad,
mulasztasat 10 munkanapon beliil igazolni kell. A nevelési évben a sziil gyermekének indoklas

nélkiil legfeljebb 15 napot igazolhat az 6voddban rendelkezésre 4116 formanyomtatvanyon.

Amennyiben a gyermek értelmi és testi fejlodését nem veszélyezteti, az 6vodavezetd tovabbi
tdvolmaradast engedélyezhet a sziil6 irasbeli kérelmére. Az irdsbeli kérelmet minden esetben
eldzetesen az Ovodavezetonek be kell mutatni engedélyezés céljabol. Amennyiben az
ovodavezetd nem fogadja el a kérelmet, fellebbezésnek helye nincs. Az engedély az iskolai
sziinetek idOtartamara, vagy rendkiviili esemény (haldleset, kapcsolattartés.) esetén adhaté meg.
Egyéb esetben az aktiv (szeptember 1. — junius 15.) nevelési évben tavolmaradasra nincs

lehetOség.

A mulasztast igazoltnak tekintjiik:

* ha elére lathat6 ok miatt a sziil6 irdsban eldzetesen kérte, bejelentette az
6vodapedagdgusnak

* ha atdvolmaradas napjan, telefonon bejelenti a sziild, majd irdsban igazolja.

* haa gyermek beteg volt, és azt a Hiazirendben meghatarozottak szerint igazolja. A
mulasztds igazoldsdra orvosi igazolds sziikséges annak érdekében, hogy igazolt
legyen az a tény is, hogy a gyermek egészséges, €s latogathatja az intézményt. Az
orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tdvollét pontos
id6tartamat is.

* haa gyermek hatésagi intézkedés miatt nem tudott kotelezettségének eleget tenni,

ezt a hat6sag 4ltal kidllitott igazolas bizonyitja.



Beteg eyvermek:

Ha az 6vodapedagdgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektol
val6 elkiilonitésérdl, és a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek sziileit. Kérjiik, hogy

elérhetdségiik véaltozdsat mindig pontosan jelentsék be a pedagdgusnak.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és latogathatja az intézményt, orvosnak kell igazolnia.
Az igazolasnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos iddszakat is.
Ennek elmaraddsa esetén a pedagdégus nem veheti 4t a gyermeket, a tobbi kisgyermek

egészségének védelme érdekében.

Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa:

Ovodakételes gyermek esetében 5 nap igazolatlan hidnyzasnél az 6voda vezetje a gyermek
tényleges tartézkodasi helye szerint illetékes csaldd- és gyermekjoléti kozpontot koteles

értesiteni.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgélat és az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztis okdnak feltdrdsdra figyelemmel meghatirozza a gyermeket
veszélyeztetd €s az igazolatlan hidnyzast kivalté helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba

jarasaval kapcsolatos, tovabbd a gyermek érdekeit szolgalé feladatokat.

11 nap hidnyzas esetén, az 6voda vezetdje a mulasztasrol tdjékoztatja az dltaldnos szabalysértési

hatdsagot.

Amennyiben az igazolatlan hidnyzdsok szdma eléri a 20 nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartézkodasi helye szerinti illetékes gyamhatésigot,

és a csalad- és gyermekjoléti kdzpontot.

VI. A gyermek jogai :

A gyermekek jogai és kotelességei

* A gyermeknek joga, hogy biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és
oktassdk, 6vodai életrendjét pihendidd, szabadidd, testmozgds beépitésével, étkezési

lehetOség biztositasaval, életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.



* A gyermek joga az vodai élet minden teriiletén aktivan bekapcsolddni, az 6voda altal
szervezett tevékenységekben részt venni, a szokdsok, szabdlyok -elsajatitisdhoz,
készségeik, képességeik fejlodéséhez.

* A gyermek személyiségét, emberi méltdésagat tiszteletben kell tartani, védelmet kell
szdmadra biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethet6 al4 testi
fenyitésnek, megaldzo6 biintetésnek vagy bandsmodnak.

* A gyermeknek joga van a rendszeres 6vodaba jarashoz, napjait szeretetteljes, csaladias
légkorben eltdlteni.

* A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklodésének és adottsdgainak megfeleld
nevelésben és fejlesztésben részesiiljon.

* A gyermeknek joga, hogy dllapotanak, személyes adottsiganak megfeleld
megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, s életkoratdl fiiggetleniill a pedagdgiai

szakszolgdlat intézményéhez forduljon segitségért.

A gyermek kotelességei

* A gyermek kotelessége, hogy megtartsa az intézmény helyiségeinek, valamint az
intézményhez tartozo teriiletek hasznalati rendjét.

* A gyermek kotelessége, hogy megorizze illetve az eldirdsoknak megfeleléen
rendeltetésszertien hasznélja az 6voddban haszndlatos jatékokat, eszkozoket, dvja az
ovoda épiiletét, eszkozeit.

* A gyermek kotelessége, hogy részt vegyen a képességeihez illeszkedd foglalkozason.

Ovja sajdt és tarsai testi épségét.

Az 6vodai tartézkodas alatt betartandé gyermeki magatartasformak

A mi oOvodasaink a felnOttekkel tisztelettudéan, udvariasan kommunikalnak.
Gyermektarsaiktdl elvarjdk a szeretetteljes, agresszidtdl mentes kapcsolat kialakitasat.
Figyelnek arra, hogy tevékenységeikkel ne veszélyeztessék tdarsaik és a koriilottik 1évo
felnottek testi épségét. Kiilonbséget tesznek az udvari és a csoport béli magatartdsforméak
kozott. Nem tulajdonithatjdk el tdrsaik vagy az Ovoda tulajdondt képezd targyakat. A
gyermekek egészségének és testi épségének védelme érdekében minden 6vodai dolgozénak
kotelessége felhivni a veszélyforrdsokra, a tilos és az elvarhaté viselkedésformdkra a

gyermekek figyelmét.



A pedagbégusok felhivjdk a gyermekek figyelmét: a csoportban, udvarrészen taldlhaté
veszélyforrasokra, az eszkdzok helyes haszndlatdra, a helyes viselkedésre, az évoda teriiletén

torténod biztonsagos kozlekedésre.

Ez az ismertetés a gyermekek életkordnak megfeleld szinten torténik. Az 6vodéan kiviili

tevékenységek elott ezt a figyelemfelhivast meg kell ismételni.

A gyermekek altal behozott jatékkal, ennivaloval kapcsolatos tudnivalok:

Ovodankban kérjiik mellézni a kiilonbozo értékek, értékes holmik behozatalit. (€kszerek,
jatékok, draga ruhdk). Az ékszerek tobbsége balesetveszélyes (gytiri, karkotd, nyaklanc), ezért

ezek haszndlata nem ajanlott, melyre az 6vono koteles a sziilo figyelmét felhivni.

Egy kedvenc jatékuk elkisérheti a gyermeket az 6vodaba, de szdmoljanak a sziilok azzal, hogy

elromolhat, esetleg elveszhet, amelyért az 6voda felelosséget nem tud vallalni.

Az otthonrdl hozott élelmiszerek ANTSZ dltal torténd vizsgdlata nem megoldhatd, ezért az
esetleges betegségek, fertdzések elkeriilése érdekében kérjiik, ne hozzanak gyermekeiknek az

ovodaba élelmiszert és innivalot.

VII. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban:

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az 6voda feladata.

Az egész csoport szamdra a vitamin potldsara szolgédld plusz gyiimolcs, zoldség behozatalardl

a sziilok dontenek, és ennek koltségeit vallaljak.

A gyermek ételérzékenységérdl a sziilonek nyilatkoznia kell, a sziilé kérelme és a szakorvosi
javaslat alapjan szervezi meg az 6voda a gyermek eltérd étkeztetését. A sziikségleteknek

megfeleld étkezések idopontjat a napirendek tartalmazzak.

Kérjiik, hogy az Ovoda teriilletén ne kindljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb

élelmiszerekkel!

Az irdnyadd jogszabdlyok alapjan a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének
igénybevételéhez sziikséges és elégséges a jogszabdlyban meghatdrozott sziil altal tett

nyilatkozat, azon feliil tovabbi mas dokumentum, igazolds bekérésére nem kotelezhetd a sziilo.



A sziilo kotelessége:

* Figyelemmel kisérni a rendszeres gyermekvédelmi hatdrozat érvényességi hataridejét

* Az érvényesség hataridejének lejarta elott a sziikséges iratokat benyujtani az onkorményzat

szocidlis osztalyéra
* A kézhez kapott hatdrozatot haladéktalanul bemutatni az 6vodaban
* A kedvezményt érintd valtozasokat bejelenteni

A téritési dij kotelezettséggel kapcsolatos szabalyok

A téritési dij megéllapitisa

* A mindenkor érvényben 1év6 jogszabdlyok és Oszké Kozség Onkormanyzatinak érvényben

1évo rendelete alapjan torténik.

* Amennyiben a gyermeket kedvezmény nem illeti meg, a sziilo teljes téritési dijat koteles

fizetni.

* Az étkezési téritési dijfizetéssel kapcsolatos kedvezményekrdl (szabdlyozé rendeletekrdl) a

nevelési év elején sziil6i értekezleten tajékoztatjuk a sziiloket.

Etkezések lemondésa:

* Hidnyzds esetén a kovetkezd napi étkezés 9 6rdig lemondhat6. Amennyiben a gyerek a
lejelentett napok utdn tovabbra is hidnyzik, ujra le kell mondani a kdvetkez6 id6szakot, mert a

folytatds nem automatikus.
« Etkezést lemondani telefonon vagy személyesen lehet.

* Arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiiloknek is le kell mondania az étkezést.

VIII. Sziilok az évodaban:

A sziilokkel valé k6z0s nevelési elvek kialakitasa:

Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiilk, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,

szeressék és fogadjdk el tarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek



képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat, a durvasigot mell6zve,
erdszakmentesen oldjdk meg. Ezen torekvésiink sikerének érdekében, kérjiik a sziiloket, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Péld4ul, mell6zzék a gyermek eldtt az
indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazdsara, az 6vodara, az ott
dolgozo felnéttekre, €s keriiljék gyermekeik verekedésre vald biztatdsat, még abban az esetben

se tegyék meg, ha eldz6 nap az Onok gyermekét érte sérelem.

Egyiittmukodés:

* Annak érdekében, hogy gyermekeiket a nekik legmegfeleldbb mddszer szerint neveljiik,
sziikség van igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, €s Oszinteségre.

* Komolyabb probléma, konfliktus, vagy ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve sziikség szerint az 6vodavezetdt, és veliik kozosen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

* A sziiloknek lehetdségiik van rd — és mi pedagdgusok igényeljiik is -, hogy az 6vodaban
foly6 pedagdgiai munka kialakitdsaban a megfeleld forumokon aktivan részt vegyenek,

otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.

A sziilok joga és kotelessége:

A sziild joga kiilonGsen, hogy:

* megismerje az 6voda Pedagdgiai Programjat, Hazirendjét, SZMSZ-ét (mindharom
dokumentum nyilvédnos, azok az évodédban elérhetdek) és tdjékoztatist kapjon az
abban foglaltakrol,

» gyermeke fejlodésérol, magaviseletérol, rendszeresen részletes és érdemi
tdjékoztatast, neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon

* a gyermekek nagyobb csoportjat érintd barmely kérdésben tdjékoztatdst kérhet az
ovodavezetotol,

* személyesen vagy képvisel0i utjan - jogszabdlyban meghatdrozottak szerint - részt
vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,

» az oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

* A gyermekek nagyobb csoportjat €érintd kérdésekben a Sziiloi Szervezet jogaival

élhet, és javaslatot tehet az 6voddba jar6 gyermekek érdekeit szem elott tartva,



amennyiben, ez az 6voddba jaré gyermekek 51%-ét érinti, ebben az esetben az

Ovodavezeto koteles a felvetettekkel foglalkozni.

A sziilo kotelessége, hogy:

* gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovdbba megadjon ehhez
minden téle elvarhat6 segitséget, egyiittmiikddve az dvodaval, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlodését,

* rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgusokkal,
harom éves kortdl biztositsa gyermeke 6vodai nevelésben valé részvételét,

* tiszteletben tartsa az 6voda pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltdsdgat és jogait,
tiszteletet tanusitson irantuk,

* eldsegitse gyermekének a kozosségbe vald beilleszkedését, az 6voda rendjének, a
kozosségi élet magatartdsi szabdlyainak elsajatittatasat,

* megtegye a sziikséges intézkedéseket gyermeke jogainak érvényesitése érdekében,

* biztositsa gyermekének a fejleszto foglalkozasokon valo részvételét,

* maradéktalanul betartsa, és sziilotarsaira nézve betartassa a Hazirendet.

Kapcsolattartasi alkalmak:

» Sziildi értekezletek, sziildi programok, esetmegbeszélések.

* nyilt napok, kdzds 6vodai €s csoport rendezvények.

* Az 6vodapedagdgusokkal torténd rovid, esetenkénti megbesz€l€s, problémafeltaro,
elemz0 segitségadds

*  Fogadddrak

* A gyermekek évi két alkalommal tortén0 értékelésének (erdsségek €s fejlesztendd

teriiletek) megbeszélése

Kérjitk Onoket, hogy gyerekiikkel kapcsolatos, esetleg magdnjellegli beszélgetésekre az
ovodapedagdgusok figyelmét munkdja kozben hosszabb idére ne vonjék el a gyerekcsoporttdl,

mert ez konnyen balesetet idézhet eld, és zavarhatja a nevelés folyamatat. Erre a fogadddrat

vegy€k igénybe.



Gyermekiikkel kapcsolatosan informaciét csak a sajat évodapedagégusaiktol vagy az

ovodavezetotol kérjenek.

Téjékoztatds:

Az 6voda és a csoportok dltal szervezett programokrol, rendezvényekrol, idépontokrdl
a sziiléket folyamatosan tdjékoztatjuk a falidjsdgokon, illetve zart messenger
csoportban. Kérjiik, hogy ezt naponta kisérjék figyelemmel.

A dokumentumokkal kapcsolatban a sziilok a fogadéordk alkalmaval az
ovodapedagdgusoktdl €s az Gvodavezetdtdl kérhetnek tdjékoztatist. A Pedagdgiai
Programrol és a Hazirendrdl minden nevelési év elso sziildi értekezletén tajékoztatast
nyujtunk.

Felmeriild kérdéseikkel, javaslataikkal, szoban vagy irasban forduljanak gyermekiik
ovodapedagdgusaihoz vagy az 6vodavezetohoz.

A sziil6i kozosség képviseldje a gyermekek nagyobb csoportjat érintd kérdésekben
tdjékoztatast kérhet az 6vodavezetdtdl, e korbe tartozo iigyek targyaldsakor részt vehet

a nevelotestiileti értekezleten.

IX. Adatkezelés:

A gyermek személyi adatait az 6vodavezetd €s a gyermek csoportjdban dolgozé
ovodapedagdgusok kezelhetik, az adatkezelés torvényi szabalyainak megfelelden.

A pedagbgusok a gyermek fejlodésérdl informaciot adnak a sziilének, gondviselonek
korlatozds nélkiil, egyéb személynek csak az intézményvezetd engedélyével az
adatkezelés-tovabbitas torvényi szabdlyainak betartasaval lehet.

a sziilonek az esetleges adatvaltozasokat a legrovidebb 1d6n beliil jelezniiik sziikséges

irdsban az 6vodapedagégusoknak és az 6vodavezetonek.

Véleménynyilvanitas:

személyes megbeszélés (idOpont egyeztetés sziikséges)

irdsos megkeresés

A véleménynyilvanitds gyakorldsa sordn a sziil6 nem sértheti

az 6voda alkalmazottainak



* atobbi gyermeknek, a gyermekek sziileinek a személyiségi jogait, emberi méltdsigat.

Panaszkezelés:

Probléma, panasz, észrevétel esetén a sziild az 6vodapedagégushoz fordulhat. Amennyiben
nem oldédik meg megnyugtatéan a probléma, a sziild az évodavezetOhoz fordulhat, elére

egyeztetett idopontban.

X. A jutalmazo és fegyelmezo6 intézkedések formai és alkalmazasanak elvei:

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai:

e szobeli dicséret

e aprébb jutalom (matrica)

Valljuk a pozitiv példa kiemelésének erejét, a megerdsitett viselkedési minta kovetését. A
szobeli dicséretek alkalmazdsakor igyeksziink konkrétan megfogalmazni az elismerésre méltd

tevékenységet, magatartasformat vagy produktumot.

Az 6vodaban alkalmazott fegyvelmez6 intézkedések formai:

* szbbeli figyelmeztetés

e hatdrozott tiltas

* Dbizonyos jatéktdl meghatarozott idére valo eltiltas

* bizonyos jatszotarssal valo jatéktol meghatarozott idOre tavoltartas

e aszild jelenlétében torténd elbeszélgetés

A dicséro €s fegyelmezo intézkedések elvei:

*  Kovetkezetesség,
e Rendszeresség,
* Minden gyermeknél a személyiségéhez illesztett legeredményesebb format kell

alkalmazni.

A felndtt probalja megérteni elsOsorban érzelmileg a gyermeket.

e Parancsolas helyett igyekezzen kérdezni.

A feln6tt magyardzataban jelenjen meg a dolgok pozitiv oldala.



A felnétt a gyermek tevékenységéhez biztositson nagy szabadsigot a hatarok pontos
megjelolésével. Tobbszori hataratlépéssel vezessen be konzekvencidkat.

A felnétt alakitsa ki a kozosségi élet szabdlyait, legyen képes nevelési taktikat valtani,
ha egymast kovetden eredménytelennek érzi modszereit.

A felnétt segitse a gyermekbaratsdgok kialakuldsat, formélja Ggy, hogy a kozosség
mads tagjaihoz is kapcsolddjanak.

A felnétt alakitsa a gyermek érzésvilagat a kialakult sszeiitkdzések feldolgozasa
sordn. A konfliktust felold6 beszélgetéseket kelld figyelemmel, kivardssal hallgassa
meg, hogy véleményt tudjon mondani a torténtekrdél, dgy hogy a gyermek
feleldsségérzete erdsodjon.

A felndtt batoritson minden gyermeket, hogy a belsd elégedettsége, pozitiv énképe
kialakulhasson. A batortalan gyermekek nevelésekor oriiljon a kisebb eldrelépéseknek,
fejlodésnek.

Az agressziv gyermek ne kapjon figyelmet agresszivitdsan keresztiil. A negativ
viselkedési médot szdndékosan melldzni sziikséges.

A feln6tt— gyermek kommunikdcidjdban vildgos egyértelmii  konstruktiv
beszédhelyzet jelenjen meg a kivansag és az elvards megnevezésével. A kapcsolatok
erOsitését szolgdlja a beszéld partner megbecsiilése, megértése, ¢és a
kompromisszumkeresés.

Mell6zend6 a megbantds, a hibéztatds, a kritizalds a gyakori birdlgatds

A gyermek viselkedéskultirdjat fejlessze a felndttek példdja, batoritdsa, tiirelme
bizalomeldlege és az a szemlélet, ami a sikert észreveteti, és a sikertelenséget segit
elviselni.

A felndtt jelezze oromével a dicséretét, s csak félelemkeltés nélkiil jelolje meg a
veszélyeket, problémakat.

A felndtt hasznalja a humort a szeretetkapcsolat kialakitasdhoz.

XI. A gyermekekre vonatkozo védé — 6vo intézkedések:

Balesetvédelmi szabalyok:

Az épiiletben €s az udvaron csak felnott feliigyelete mellett tartzkodhatnak a gyerekek.



e A jatékeszkozoket és az udvari jatékokat csak 6voddsaink hasznélhatjdk
szabdlyainknak megfeleléen. Bejovetelkor, ill. hazamenetelkor ezek betartdsdhoz

kérjiik minden sziild segitségét!

Az 6vodapedagdeous teendodije baleset esetén:

A sériilt gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikozben a tobbi gyermek feliigyeletét meg kell
szervezni. A baleset sulyossdgatdl fliggben (ill. lazgores, eszméletvesztés esetén) orvosi
ellatasrol kell gondoskodni. A sériilés elsddleges elldtdsa utdn a sziilét/gondviseldt telefonon

értesiteni kell az eseményekrdl és az ellatds sordn alkalmazott kezelésrol.
Az 6voda €s az udvar teriiletére kutyét behozni tilos.

Egészséovédelmi szabalyok:

* Beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja, gy6gyulds utdn csak orvosi igazoldssal
jOhet ismét.

* L4z, hanyas, hasmenés, hasgorces, kiiitések megjelenése esetén az 6vodapedagdgusok
kotelessége értesiteni a tiinetekrdl a sziiloket/gondviselét, hogy minél hamarabb
vihessék orvoshoz. Ilyen esetekben a gyermek szintén csak orvosi igazoldssal johet djra
6vodaba.

e Fertdzd betegség (rubeola, bardnyhimld, skarldt, méjgyulladés, cérnagiliszta stb.)
esetén a sziiloknek bejelentési kotelezettségiik van. Az 6voda a bejelentést kovetden
jelez az ANTSZ felé, és fertStlenité takaritdst végez.

* Az évodapedagbdgusoknak tilos gyogyszereket beadni a gyerekeknek a nap folyaman!
Kivételt képeznek az allergia, 1dzgorcs kezelésére szolgdld készitmények. Ilyenkor a
gyogyszert névvel, pontos adagoldsi utasitidssal felcimkézett dobozban kell az
ovondknek atadni.

* Latogatdk, sziilok csak véltd cipOben mehetnek be a gyermekcsoportok teriiletére.

* A konyha teriiletén csak az 6voda dolgozéi tartozkodhatnak.

* A gyerekek mosdoéit, WC-it csak 6vodasaink haszndlhatjak.

* Az dvoda épiiletében és a jatsz6 udvaron tilos a dohdnyzas.



XII. Rendkiviili esemény, bombariad6 esetén megtartandé eldirasok:

Rendkiviili eseménynek szamit kiillonosen: a tliz, az arviz, a foldrengés, a bombariadd, valamint
egyéb veszélyes helyzet, ill. a neveldmunkat mds médon akaddlyozo, nehezité koriilmény. A
rendkiviili esemény észlelésekor, tudomdsra jutdsakor haladéktalanul tdjékoztatni kell az

intézményvezetot, aki a rendkiviili esemény jellegének megfelelden haladéktalanul értesiti:

e az érintett hatésagokat

* afenntartot

* asziildket

* megtesz minden olyan sziikséges intézkedést, amely a gyerekek védelmét, biztonsagat
szolgaljak. (pl. kitiritik az 6vodat a katasztréfavédelmi tervben megfogalmazottaknak

megfelelden).

XII. Egyéb, a gyerekek és az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok:

Az 6voda utcai kapujan 1€v0 felso tolozarat a nap folyamén végig zarva kell tartani.

Ennek betartasa minden felnott szamara kotelezo.

Idegenek az 6vodaban csak a vezetd tudtaval és engedélyével tartézkodhatnak:

- az 6voda irdnt érdeklddd sziilok

- az 6vodai dolgozoinak hozzétartozo6i

- arusok, ligynokok

- Reklam jellegli anyagok elhelyezése az 6voda hirdetdtablajan csak vezetdi engedély

alapjan torténhet.

* A sziild rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkoz6 pedagdgusokkal és
résziikre az egyiittnevelés érdekében sziikséges tajékoztatast adja meg.

* Kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését és segitse ennek folyamatdt, valamint
gyermeke kozosségbe vald beilleszkedését, a kozosségi €let szabdlyainak elsajatitasat
€s betartasat.

* Tartsa be a Hazirend szabadlyait.

* Tartsa tiszteletben az 6voda dolgoz6inak emberi méltdsagat €s jogait. (A pedagdgusok

€s a munkdjukat segitd alkalmazottak a nevel6i munka ill. a gyerekekkel 0sszefiiggd

tevékenységiik sordn biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellatd

személynek szdmitanak.)



XIV. Zaro rendelkezés

A Hazirend modositasa

A hézirend médositdsara akkor keriilhet sor, ha a vonatkoz6 jogszabdlyokban valtozas all be,
ha a sziilok képviseldik utjan javaslatot tesznek, s ezt a nevelOtestiilet elfogadja, ill., ha a

neveldtestiilet erre javaslatot tesz.
Legitimacio

Az Oszkéi Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os ardnyban, a 2022. dprilis 11-én kelt nevel6testiileti

hatdrozata alapjan, az Oszkéi Ovoda Hézirendjét elfogadta.
Az Oszkéi Ovoda Hazirendjét az intézmény vezetdje jévahagyta.
Megtalédlhat6: Az 6vodavezetd iroddjaban.

Kelt: Oszko, 2022. 4prilis20.

intézményvezetd

Nevel0 testiilet részérdl: Némethné Horvath Melinda 6vodapedagdgus

A Sziil6i Szervezet részE€r6l: Baumgartner Csilla sziilo

A fenntartd rész€érol:



